Beherend apotheker BENU Apotheek
Rijnzate

Ben jij een innovatieve farmaceut in hart en nieren, die patiéntenzorg hoog in het
vaandel heeft staan? Beschik jij over een ondernemersmentaliteit? Ben jij een echte
people manager en zie jij het als een uitdaging om de apotheek excellent te laten
presteren? en hou jij van vernieuwing? Dan ben je bij Rijnzate op jouw plek!

Jouw rol

Als beherend apotheker bij BENU Apotheek ben jij samen met jouw team
verantwoordelijk voor de kwaliteitsborging en de farmaceutische zorg binnen jouw
apotheek. Samen met jouw collega’s lever jij een essentiéle bijdrage aan het realiseren
van ondernemingsdoelstellingen. Wil jij werken bij een werkgever die jou de
mogelijkheid bied om je te specialiseren binnen jouw cluster, waardoor jij je kan
focussen op het taakgebied waar jij het meeste energie van krijgt? Dan zijn wij op zoek
naar jou!

In welke apotheek ga jij het verschil maken?

BENU Apotheek Rijnzate is een kleine apotheek gelegen in een gezondheidscentrum in
een woonwijk. Er is een goede samenwerking met de huisartsen en andere
zorgprofessionals in de omgeving. Je werkt intensief volgens het cluster plus model, dit
houdt in dat je in een groep van 4 apothekers samenwerkt en gezamenlijk 3 apotheken
leidt. Ook de personeelsleden werken verschillend over deze locaties.

In dit cluster worden als eerste nieuwe ontwikkelingen getest en zelfs ontwikkeld, denk
bijvoorbeeld aan het digitaal recept wat in dit cluster aan apotheken ontwikkeld is. De
kernwoorden zijn daarom ook innovatie, zorg en samenwerken.

Het apotheekteam (cluster) bestaat uit 20 betrokken, enthousiaste en flexibele
medewerkers, die bereid zijn mee te bewegen met de veranderingen die de huidige
markt met zich mee brengt.

Binnen dit team je alle ruimte om je op verschillende vlakken te ontplooien, op het
gebied van: patiént begeleiding en -consult, baxter patiénten, reizigersvaccinatie,
dermacosmetica adviezen en lifestyle begeleiding. Ook gaan we nieuwe uitdagingen
niet uit de weg en staan we open voor kansen en uitdagingen.

Wat jij hiervoor terug krijgt

e Een salaris gebaseerd op de bij werkgever van toepassing zijnde salarisschaal
(afhankelijk van kennis en ervaring en op basis van een 38-urige werkweek)

e 27 vakantiedagen op basis van 38-urige werkweek

e Pensioenregeling



Collectieve verzekeringen

8% vakantiegeld

Reiskostenvergoeding

Toegang tot GoodHabitz; een zeer groot (online) trainings- en opleidingsaanbod voor
jouw persoonlijke ontwikkeling

Brocacef Academy (met o.a. leiderschapstrainingen en young talent program)

De mogelijkheid om naar keuze fiscaal voordelig producten aan te schaffen via het
platform Fiscfree, waaronder bijvoorbeeld een (elektrische) fiets

Aandacht voor jouw vitaliteit, door onbeperkte en vrijblijvende mogelijkheid tot deelname
aan bijvoorbeeld Webinars, virtuele BodyFit workouts of meditatie sessies

Er is een actieve personeelsvereniging met het gehele jaar door allerlei activiteiten

Wie jij bent

Jij bent een leidinggevende met lef, een echte verbinder & vernieuwer met een sterke
klantfocus. Deze vaardigheden zijn van zeer groot belang binnen BENU. Uiteraard zijn
er diverse mogelijkheden om deze en andere management skills verder te ontwikkelen.
Je hebt een afgeronde opleiding farmacie met een afgeronde vervolgopleiding tot
openbaar apotheker specialist;

Je hebt als leidinggevende een zorg verlenende instelling;

Je bent collegiaal en communicatief vaardig;

Een goede beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift;

Je bent mensgericht, vooruitstrevend en verantwoordelijk, passend bij onze
kernwaarden.

Over BENU

BENU zet zich dagelijks in voor de gezondheid van mensen. BENU is daar waar
mensen behoefte hebben aan advies over een gezonde leefstijl, de juiste medicijnen,
zelfzorgproducten en medische hulpmiddelen. Online en met 345 (BENU) apotheken is
BENU altijd dichtbij. BENU is met 3.500 medewerkers en ruim 3,4 miljoen klanten
onderdeel van Brocacef Groep N.V., een groep van ondernemingen actief op het
gebied van de gezondheidszorg. Bij Brocacef Groep werken ca. 5.500 medewerkers.

Interesse?

Solliciteer dan direct! Toch nog vragen? Neem dan contact op met David Weits, via 06-
33333396.



