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Ceban Meppel is een landelijk leverende moderne GMP bereidingsapotheek te Meppel en is gespecialiseerd in
aseptische bereidingen.

Als enige in Nederland voert Ceban Meppel alle bereidingen in Isolatoren uit: dit brengt een geheel eigen dynamiek
met zich mee.

Wij maken bereidingen zowel op basis van een recept voor individueel patiénten als een aantal door te leveren
voorraadbereidingen.

Ceban Meppel levert daarnaast een ondersteunende rol naar de klant als (mede-)probleem-oplosser voor zowel
bereiding technische zaken als voor logistieke kwesties rondom aseptische en risicovolle bereidingen. Ceban
Meppel streeft een rol als “ontzorger” na.

De klanten zijn zelfstandige apotheken, apotheekketens, poli-apotheken, ziekenhuizen, apotheekhoudende
huisartsen en Zelfstandige Behandel Centra (ZBC's).

Om dit op een professionele manier te realiseren zijn de volgende aspecten van belang:

e Producten worden bereid op de hoogste kwaliteit, naar de laatste maatstaven;
e Er bestaat een sterke servicegerichtheid naar de klant;
e Eris een grote mate van betrouwbaarheid naar de klant.

Wat zijn je werkzaamheden?

Als apotheker ben je medeverantwoordelijk voor het efficiént en het op een correcte manier uitvoeren van het
productieproces, inclusief alle randvoorwaarden daarvoor.

Dit behelst onder meer:

— (Mede-)verantwoordelijk zijn voor de dagelijkse productie en vrijgifte van producten;

— Ontwikkelen van nieuwe en aangepaste bereidingsprotocollen en producten, inclusief het productdossier;
— Onderhouden en ontwikkelen van het kwaliteitssysteem (GMP);

— Afhandeling van afwijkingen, correctieve- en preventieve actie en veranderingen;

— Beantwoorden van farmaceutisch inhoudelijke vragen van interne en externe partijen;

— Betrokken zijn bij het hele proces, van aanvraag tot aflevering van een product.

Wat vragen we van je?

— Je hebt interesse in farmaceutische technologie, geneesmiddelenproductie en innovatie van
productieprocessen;

— Je hebt oog voor kwaliteit en de rol van GMP in het bewaken daarvan

— Je kunt zorgen voor de ontwikkeling, implementatie en evaluatie van nieuwe processen, apparatuur en
methoden;

— Je bent een enthousiaste collega met een (bijna-) voltooide apothekersopleiding;

— Je bent een energieke teamplayer, zelfstandig, flexibel, loyaal en kwaliteitsgericht;

— Je hebt ambitie om op termijn een bredere leidinggevende rol binnen Ceban Meppel te gaan vervullen als
opvolger van één van de huidige apothekers.

Wat bieden we je?

— Eeninteressante functie in een boeiende werkomgeving in een prettige werksfeer met leuke collega’s en
afwisselend werk;

— Je komt terecht in een ervaren team collega’s die je intern zullen opleiden en die benieuwd zijn naar jouw
nieuwe ideeén en inzichten;

— Een 32-40-urige werkweek waarbij de tijden over het algemeen tussen 08:30 en 17:00 liggen;

— Je krijgt volop ruimte tot zelfontplooiing met voldoende groeiperspectieven.

— Naast de inhoudelijke uitdagingen bieden we een marktconform salaris, met inbegrip van een pakket aan
secundaire voorwaarden

— Het betreft een tijdelijke aanstelling voor de duur van een jaar met uitzicht op een vast dienstverband.

Wil je meer weten of heb je nog vragen? Neem contact op met Rens de Spa of Berend Oenema, apothekers
(0522-746 024).

Past deze vacature sowieso bij jou?

Stuur dan een sollicitatiebrief met CV per e-mail aan: r.despa@cebancompounding.com
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